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Собрание депутатов

Красносельского муниципального района Костромской области

пятого созыва

РЕШЕНИЕ

от 29 сентября  2022 года                                                                                                                                                       № 845

О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования Красносельский муниципальный район

 Костромской области

В целях приведения Устава муниципального образования Красносельский муниципальный район Костромской области в соответствие с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Федеральным законом от 21.07.2005 года № 97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований», статьей 48 Устава муниципального образования Красносельский муниципальный район Костромской области, заключением публичных слушаний от 29 августа 2022 года -

Собрание депутатов района РЕШИЛО:

          1. Внести в Устав муниципального образования Красносельский муниципальный район Костромской области, принятый решением Собрания депутатов Красносельского муниципального района Костромской области пятого созыва от 25.02.2021 года № 652 (в редакции решения Собрания депутатов Красносельского муниципального района Костромской области от 30.08.2021 № 705) следующие изменения и дополнения:

1.1. в подпункте 35 части 1  статьи 7 исключить слова: «проведение открытого аукциона на право заключить договор о создании искусственного земельного участка»; 

1.2. п. 4 ст. 18 изложить в следующей редакции: «4. Порядок организации и проведения публичных слушаний должен предусматривать заблаговременное оповещение жителей муниципального образования о времени и месте проведения публичных слушаний, заблаговременное ознакомление с проектом муниципального правового акта, в том числе посредством его размещения на официальном сайте органа местного самоуправления в сети «Интернет» или на официальном сайте субъекта Российской Федерации или муниципального образования, а также возможность представления жителями муниципального образования своих замечаний и предложений по вынесенному на обсуждение проекту муниципального правового акта, в том числе посредством официального сайта, другие меры, обеспечивающие участие жителей в публичных слушаниях, опубликование (обнародование) результатов публичных слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений, в том числе посредством их размещения на официальном сайте. Для размещения указанных материалов и информации, обеспечения возможности представления жителями своих замечаний и предложений, а также для участия жителей в публичных слушаниях может использоваться федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)».

1.3. статью 39 изложить в следующей редакции:

 «Статья 39. Муниципальный контроль

1.   Отношения  по  организации  и  осуществлению  муниципального контроля регулируются  Федеральным законом  от 31.07.2020 №  248-ФЗ «О   государственном   контроле   (надзоре)   и   муниципальном   контроле   в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»).

2.  Администрация муниципального района является органом местного самоуправления,    уполномоченным    на    осуществление    муниципального контроля.

3.  К полномочиям администрации муниципального района в области муниципального контроля относятся:

1)  участие в реализации единой государственной политики в области государственного    контроля    (надзора),    муниципального    контроля    при осуществлении муниципального контроля;

2)    организация   и   осуществление   муниципального   контроля   на территории муниципального района;

3)    иные   полномочия   в   соответствии   с   Федеральным   законом «О   государственном   контроле   (надзоре)   и   муниципальном   контроле   в Российской Федерации», другими федеральными законами.

4.  Порядок организации и осуществления муниципального контроля устанавливается     положением     о     виде     муниципального     контроля, утверждаемым Собранием депутатов муниципального района.

5.    В   соответствии   с   частью   9   статьи   1   Федерального   закона «О   государственном   контроле   (надзоре)   и  муниципальном   контроле   в Российской Федерации» муниципальный контроль подлежит осуществлению при наличии в границах муниципального района объектов соответствующего вида контроля.»;

1.4. п.1 ст. 40 дополнить словами: «Контрольно-счетная комиссия Красносельского муниципального района Костромской области обладает правами юридического лица».

2. Настоящее решение направить на государственную регистрацию в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Костромской области.

          3. Решение вступает в силу со дня официального опубликования после государственной регистрации в официальном информационном бюллетене ОМСУ Красносельского муниципального района Костромской области «Вестник Красноселья».

Председатель Собрания депутатов

муниципального района                                                                                                                                                      В.Н. Недорезов

Глава Красносельского

муниципального района 





                                               С.В. Ковальская

Глава Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 06 » ноября 2022  г.                                                                                                                                                                     № 13

	О признании утратившим силу постановление главы Красносельского муниципального района Костромской области от 08.07.2007 г. № 86 «О районной межведомственной комиссии по рассмотрению вопросов использования жилищного фонда»


В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Красносельский муниципальный район Костромской области администрация Красносельского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Признать утратившим силу постановление главы Красносельского муниципального района Костромской области от 08.07.2007 г. № 86 «О районной межведомственной комиссии по рассмотрению вопросов использования жилищного фонда».

2.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального района – М.Е. Шуева

3.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания, подлежит размещению на официальном сайте муниципального района и опубликованию в официальном информационном бюллетене «Вестник Красноселья».

Глава муниципального района                                                                                                                                                         С.В. Ковальская

______________________________________________________________________________

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 25 » октября 2022 года                                                                                                                                                               № 219

Об отмене постановления администрации Красносельского 

муниципального района Костромской области от 26.12.2018 

№ 240


В целях повышения эффективности использования земельных участков, находящихся в собственности Красносельского муниципального района Костромской области, земельных участков из земель, государственная собственность на которые не разграничена, расположенных в границах муниципального района, совершенствования арендных отношений по их использованию, исполнению поручений, выработанных на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Костромской области, рассмотрев распоряжение администрации Костромской области от 09.03.2022 года № 43-ра «О внесении изменений в распоряжение администрации Костромской области от 26.04.2016 № 75-ра», руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации: 


1. Постановление администрации Красносельского муниципального района Костромской области от 26.12.2018 года № 240 «О формах примерного договора аренды земельного участка» считать утратившим силу.


2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.


3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания, и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Вестник  Красноселья» и размещению на официальном сайте  муниципального района.

Первый заместитель главы администрации

муниципального района



                                                                                                М.Е. Шуев

______________________________________________________________________________

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 25 » октября 2022 г.                                                                                                                                                                    № 220                                      

Об утверждении Положения о районном смотре-конкурсе по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Костромской области от 17 ноября 2000 года № 116-ЗКО «Об охране труда в Костромской области», в целях реализации основных направлений  государственной политики в области охраны труда, в целях распространения передового опыта работы по улучшению условий и охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей муниципального района, администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Ежегодно проводить районный смотр-конкурс по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района (далее Смотр-конкурс).

2. Утвердить прилагаемые:

2.1. Положение о районном Смотре-конкурсе,

2.2. Состав комиссии по подведению итогов районного Смотра-конкурса.

3. Управлению финансов администрации муниципального района (Малетова О.Н.) осуществлять финансирование расходов  по проведению Смотра-конкурса в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального района на выполнение программы «Улучшение условий и охраны труда в Красносельском муниципальном районе на 2021-2023 годы».

4. Постановление администрации Красносельского муниципального района Костромской области от 25 ноября 2013 года № 131 считать утратившим силу.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального района Шуева М.Е.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания, подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Красноселья» и размещению на официальном сайте муниципального района.

Глава муниципального района                                                                                                                                                   С.В. Ковальская

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

муниципального района 

от « 25 » октября 2022 г. № 220 

ПОЛОЖЕНИЕ

о районном смотре-конкурсе по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия проведения районного смотра-конкурса по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района (далее смотр-конкурс).

1.2. Организация проведения  смотра-конкурса возлагается на юридический отдел администрации Красносельского муниципального района. 

2. Цель и задачи  смотра-конкурса 

2.1. Цель смотра-конкурса - совершенствование управления охраной труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района.

2.2. К числу основных задач смотра-конкурса относятся: 

- выявление существующих инициатив, направленных на обеспечение здоровых и безопасных условий труда работников; 

- поддержка инициатив, обобщение и распространение лучшего опыта, содействующего совершенствованию системы охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района 

- популяризация вопросов в области охраны труда. 

3. Организация  смотра-конкурса и порядок его проведения 

3.1. Работа по организации и проведению смотра-конкурса на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района осуществляется в следующем порядке: 

3.1.1. Информация о проведении смотра-конкурса публикуется в средствах массовой информации. 

3.1.2. Для участия в смотре-конкурсе руководители  предприятий, организаций и индивидуальные предприниматели Красносельского муниципального района направляют заявку на участие в смотре-конкурсе (приложение № 1),  таблицу показателей результатов работы в области охраны труда (приложение № 2) по адресу: 157940, Костромская область, Красносельский район, п. Красное-на-Волге, ул. Красная площадь, д. 15, либо по электронной почте (сканированный документ): krasnoe_npa@mail.ru. 

3.1.3.  Рассмотрение представленных материалов и подведение итогов смотра-конкурса проводит комиссия по подведению итогов районного смотра-конкурса по охране труда Красносельского муниципального района (далее - комиссия) на основании показателей работы по охране труда, предоставленных руководителями предприятий, организаций и индивидуальными предпринимателями Красносельского муниципального района, и критериев оценки основных показателей работы по охране труда в баллах (приложение № 3). 

3.1.4. Победителями смотра-конкурса признаются предприятия, организации и индивидуальные предприниматели, набравшие максимальное количество баллов. При равенстве количества баллов у нескольких участников конкурса решение принимается членами комиссии простым большинством голосов. В случае равенства голосов голос председателя является решающим. 

3.1.5. Для участников смотра-конкурса устанавливаются три призовых места по каждой номинации: первое, второе, третье. 

3.1.6. Итоги смотра-конкурса проводятся за отчетный год в течение текущего года. 

4. Поощрение победителей смотра-конкурса 

 Для поощрения победителей в смотре – конкурсе учреждается три призовых места в разрезе по предприятиям и организациям:

- среди предприятий, организаций и индивидуальных предпринимателей,

- среди учреждений образования.

Первое место с вручение Почетной грамоты администрации муниципального района и денежной премии 4000,00 рублей.

Второе место с вручение Почетной грамоты администрации муниципального района и денежной премии 3000,00 рублей.

Третье место с вручение Почетной грамоты администрации муниципального района и денежной премии 2000,00 рублей.

5. Финансирование конкурса 

Финансирование смотра -конкурса осуществляется за счет средств местного бюджета Красносельского муниципального района, предусмотренных в текущем финансовом году на реализацию мероприятий муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Красносельском  муниципальном районе на 2021-2023 годы», утвержденной постановлением администрации Красносельского муниципального района от 25.12.2020 № 246. 

Приложение № 1

к положению о районном смотре-конкурсе по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района утвержденному 

постановлением администрации 

муниципального района 

от « 25 » октября 2022 г. № 220

ЗАЯВКА

На участие в районном смотре-конкурсе по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района

Прошу зарегистрировать 

_________________________________________________________________

(указать полное наименование организации)

Расположенное 

__________________________________________________________________

(фактический и юридический адрес организации)

___________________________________________________________________________________

(отрасль, тел. /эл.почта)

Как участника районного смотра-конкурса по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района.

Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней документах, гарантируем.

К конкурсной заявке прилагается:

-таблица показателей работы по охране труда в 1. экз.

Руководитель организации (предприятия, индивидуальный предприниматель)      

_________________________________________________________________

(Ф.И.О., подпись, дата)

   М.П.                                               

Приложение № 2

к положению о районном смотре-конкурсе по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района утвержденному 

постановлением администрации 

муниципального района 

от « 25 » октября 2022 г. № 220

ТАБЛИЦА

показателей результатов работы в области охраны труда 

_________________________________________________________

(наименование предприятия, организации и индивидуального предпринимателя)

	№

п/п
	Показатели
	Состояние на

 2020 год
	Состояние на

2021 год

	1
	Среднесписочная численность работающих (всего человек):
	
	

	
	В том числе работающих в условиях не отвечающих требованиям санитарно-гигиенических норм (чел.):
	
	

	
	Из них:

- по уровню шума и вибрации на рабочих местах:
	
	

	
	- по запыленности и загазованности воздушной среды:
	
	

	2
	Численность работников, занятых на тяжелых физических работах, всего человек:
	
	

	
	в том числе женщин (чел.):
	
	

	3
	Численность работников, получающих компенсации и льготы за тяжелые работы и работы с вредными условиями труда(чел.):
	
	

	4
	Проведение аттестации (специальной оценки) рабочих мест по условиям труда.

Аттестовано (проведена специальная оценка)  рабочих мест всего:
	
	

	
	из них:

- не отвечающих требованиям правил, норм и инструкций по охране труда:
	
	

	
	-наличие аттестационной (экзаменационной) комиссии по охране труда (да, нет):
	
	

	
	-наличие лаборатории (измерительной) на предприятии (да, нет):
	
	

	
	-заключен договор с посторонней аккредитованной (аттестованной) лабораторией (да, нет):
	
	

	5
	Обеспеченность санитарно-бытовыми помещениями (в количественном отношении), в том числе:
	
	

	
	- гардеробными, раздевалками (через тире)(шт):
	
	

	
	- душевыми, умывальниками (через тире)(шт):
	
	

	6
	Организация работы по охране труда возложена:

-на освобожденного инженера по охране труда:
	
	

	
	- по совместительству на одного из специалистов (да, нет)
	
	

	
	- на специалиста со стороны на договорной основе (да, нет):
	
	

	7
	Имеется соглашение по охране труда или раздел охраны труда в коллективном договоре (да, нет):
	
	

	8
	Выделено / затрачено / средств на мероприятия по охране труда (тыс. руб.), всего:
	
	

	
	- в том числе на одного работника:
	
	

	9
	Создан совместный комитет (комиссия) по охране труда (да, нет):
	
	

	10
	Проведены выборы уполномоченных (доверенных лиц) по охране труда профессионального союза или трудового коллектива (да, нет):
	
	

	11
	Разработан комплекс инструкций по охране труда по всем имеющимся на предприятии профессиям и всем видам производственных работ (да, нет):
	
	

	12
	Обеспеченность средствами индивидуальной защиты (в % отношении к норме):
	
	

	13
	Наличие кабинета по охране труда (уголка, стенда) (да, нет):
	
	

	14
	Прошли проверку знаний по охране труда:

- работодатель да, нет):
	
	

	
	- другие главные специалисты на предприятии (да, нет):
	
	

	15
	Состояние производственного травматизма. Число пострадавших на производстве (всего чел.):
	
	

	
	- в том числе со смертельным исходом (чел.):
	
	

	
	- число пострадавших в расчете на 1000 работников (чел.):
	
	

	
	-число дней нетрудоспособности всего:
	
	

	
	-число дней нетрудоспособности в расчете на одного пострадавшего:
	
	

	16
	Материальные последствия от несчастных случаев, всего (тыс. руб.):
	
	

	
	- в среднем на одного пострадавшего (тыс. руб.)
	
	


Руководитель организации (предприятия, индивидуальный предприниматель)      

_________________________________________________________________

(Ф.И.О., подпись, дата)

   М.П.      

Приложение № 3

к положению о районном смотре-конкурсе по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района утвержденному 

постановлением администрации 

муниципального района 

от « 25 » октября 2022 г. № 220

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

основных показателей работы по охране труда (в баллах)

	№

п/п
	Показатели
	2020 год
	2021 год
	Балл

	1
	Среднесписочная численность работающих (всего человек):
	чел
	чел
	

	
	В том числе работающих в условиях не отвечающих требованиям санитарно-гигиенических норм (чел.):
	чел
	чел
	*

	
	Из них:

- по уровню шума и вибрации на рабочих местах:
	%
	%
	**

	
	- по запыленности и загазованности воздушной среды:
	%
	%
	**

	2
	Численность работников, занятых на тяжелых физических работах, всего человек:
	чел
	чел
	*

	
	в том числе женщин (чел.):
	%
	%
	**

	3
	Численность работников, получающих компенсации и льготы за тяжелые работы и работы с вредными условиями труда(чел.):
	чел
	чел
	*

	4
	Проведение аттестации (специальной оценки) рабочих мест по условиям труда.

Аттестовано (проведена специальная оценка)  рабочих мест всего:
	чел
	чел
	*

	
	из них:

- не отвечающих требованиям правил, норм и инструкций по охране труда:
	%
	%
	**

	
	-наличие аттестационной (экзаменационной) комиссии по охране труда (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	
	-наличие лаборатории (измерительной) на предприятии (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	
	-заключен договор с посторонней аккредитованной (аттестованной) лабораторией (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	5
	Обеспеченность санитарно-бытовыми помещениями (в количественном отношении), в том числе:
	Да/нет
	5/0

	
	- гардеробными, раздевалками (через тире)(шт):
	шт
	шт
	*

	
	- душевыми, умывальниками (через тире)(шт):
	шт
	шт
	*

	6
	Организация работы по охране труда возложена:

-на освобожденного инженера по охране труда:
	Да/нет
	5/0

	
	- по совместительству на одного из специалистов (да, нет)
	Да/нет
	5/0

	
	- на специалиста со стороны на договорной основе (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	7
	Имеется соглашение по охране труда или раздел охраны труда в коллективном договоре (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	8
	Выделено / затрачено / средств на мероприятия по охране труда (тыс. руб.), всего:
	Тыс. руб.
	Тыс. руб.
	*

	
	- в том числе на одного работника:
	%
	%
	**

	9
	Создан совместный комитет (комиссия) по охране труда (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	10
	Проведены выборы уполномоченных (доверенных лиц) по охране труда профессионального союза или трудового коллектива (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	11
	Разработан комплекс инструкций по охране труда по всем имеющимся на предприятии профессиям и всем видам производственных работ (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	12
	Обеспеченность средствами индивидуальной защиты (в % отношении к норме):
	%
	%
	**

	13
	Наличие кабинета по охране труда (уголка, стенда) (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	14
	Прошли проверку знаний по охране труда:

- работодатель да, нет):
	Да/нет
	5/0

	
	- другие главные специалисты на предприятии (да, нет):
	Да/нет
	5/0

	15
	Состояние производственного травматизма. Число пострадавших на производстве (всего чел.):
	чел
	чел
	*

	
	- в том числе со смертельным исходом (чел.):
	чел
	чел
	*

	
	- число пострадавших в расчете на 1000 работников (%.):
	%
	%
	**

	
	-число дней нетрудоспособности всего:
	дней
	дней
	*

	16
	Материальные последствия от несчастных случаев, всего (тыс. руб.):
	Тыс. руб.
	Тыс. руб.
	*

	
	- в среднем на одного пострадавшего (тыс. руб.)
	Тыс. руб.
	Тыс. руб.
	*


* Если показатель отчетного года выше показателя предыдущего года, то общая оценка увеличивается на 10 баллов, если показатель отчетного года ниже показателя предыдущего года - общая оценка не изменяется (0 баллов), если показатель отчетного года равен показателю предыдущего года, то общая оценка равна 5 баллам. 

** Если показатель отчетного года составляет: 

менее 55 % балльная оценка - 0; 

от 55 % до 70 % балльная оценка - 5; 

от 70 % до 85 % балльная оценка - 10; 

от 85 % до 100 % балльная оценка - 15. 

*** Если показатель отчетного года выше показателя предыдущего года, то общая оценка уменьшается на 10 баллов, если показатель отчетного года ниже показателя предыдущего года - общая оценка увеличивается на 10 баллов   

УТВЕРЖДЕН

Постановлением администрации Красносельского муниципального района  

от « 25 » октября 2022 г. № 220

СОСТАВ

Комиссии по подведению итогов районного смотра-конкурса по соблюдению требований охраны труда на предприятиях, в организациях и среди индивидуальных предпринимателей Красносельского муниципального района

	Шуев Михаил Евгеньевич
	Первый заместитель главы администрации муниципального района, председатель комиссии

	Панова Жанна Николаевна
	Главный специалист юридического отдела администрации муниципального района, секретарь комиссии

	Члены комиссии:
	

	Дьякова Вера Александровна 
	Председатель комитета по экономике, предпринимательской деятельности и сельского хозяйства администрации муниципального района 

	Амвросова Ольга Александровна
	Заведующая отделом образования администрации муниципального района

	Алексеев Игорь Сергеевич
	Координатор стороны работодателей, член Областного объединения работодателей «Костромской союз промышленников» МУП «Газовые котельные

	Дубровина Ирина Анатольевна
	Председатель Координационного совета профсоюзов Красносельского района

	Виноградов Борис Львович
	Заместитель заведующего юридическим отделом администрации муниципального района


 ______________________________________________________________________________

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 27 » октября 2022 г.                                                                                                                                                               № 221 

	Об утверждении норматива стоимости 1 квадратного  метра общей площади жилья по Красносельскому муниципальному району на 2023 год для расчета социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья молодым семьям 



В целях реализации основного мероприятия «Обеспечение жильем молодых семей» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» и на основании Приказа Минстроя России от 20.09.2022 года № 773/пр  администрация муниципального района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:           

1. Утвердить  норматив  стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по Красносельскому муниципальному району на 2023 год для расчета социальной  выплаты на приобретение  (строительство)  жилья молодым семьям – 66 360 (Шестьдесят  шесть тысяч триста шестьдесят) рублей.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации района М.Е. Шуева.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Красноселья»  и  размещению на официальном сайте муниципального района.

Глава муниципального  района                                                                                                                                                 С.В. Ковальская

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 27»  октября  2022 г.


               
                                                                                            № 222

	Об  утверждении  Порядка  предоставления меры  социальной поддержки в виде снижения размера платы, взимаемой  за присмотр и уход за детьми, обучающимися в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих, выполняющих задачи  в ходе специальной  военной операции на  территориях Украины, Донецкой    Народной  Республики  и  Луганской Народной  Республики


· соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации,  распоряжением губернатора Костромской области от 03.10.2022 г. №562-р «Об утверждении плана мероприятий, направленных на оказание адресной помощи семьям граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по частичной мобилизации, на территории Костромской области», решением Собрания депутатов Красносельского района от  27.10.2022 г. №853, администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления меры социальной поддержки в виде снижения размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики (далее – Порядок). 

2. Отделу образования администрации муниципального района (О. А. Амвросова) обеспечить предоставление в соответствии с Порядком, утвержденным  пунктом 1 настоящего постановления, меры социальной поддержки в виде снижения размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики. 

3. Финансирование расходов на реализацию настоящего постановления  осуществить в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных по отрасли «Образование».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Лебедеву Е. А.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Красноселья».

Глава  муниципального района                                                                                                                                                   С. В. Ковальская

Приложение

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального района

от « 27 » октября 2022 г. № 222

ПОРЯДОК

предоставления меры социальной поддержки в виде снижения размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи в ходе   специальной  военной операции на     территориях  Украины, Донецкой Народной Республики  и  Луганской Народной  Республики

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок предоставления меры социальной поддержки в виде снижения размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики

(далее, соответственно – Порядок, мера социальной поддержки, воспитанники, образовательные организации) устанавливает правила и условия предоставления меры социальной поддержки.

1.2. В соответствии с настоящим Порядком право на получение меры социальной поддержки предоставляется членам семей граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации и направленных к месту прохождения военной службы военным комиссариатом Красносельского муниципального района (далее – граждане, призванные по мобилизации), военнослужащих, выполняющих задачи в ходе специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики (далее, соответственно – участники специальной военной операции, специальная военная операция), в размере 50 процентов от установленного размера родительской платы, взимаемой за присмотр и уход за детьми, обучающимися в образовательных организациях  муниципального района, реализующих программы дошкольного образования. 

1.3.  Под членами семей граждан, призванных по мобилизации и участников специальной военной операции, в настоящем Порядке понимаются родители (законные представители) воспитанника образовательной организации.

1.4. В случае наличия у родителя (законного представителя) права на предоставление меры социальной поддержки в виде снижения родительской платы на 50 процентов от размера родительской платы, взимаемой за присмотр и уход за детьми, обучающимися в образовательных организациях, по разным основаниям, выбор меры социальной поддержки осуществляется по одному основанию.

1.5. Отдел образования администрации Красносельского муниципального района обеспечивает размещение информации о назначении меры социальной поддержки в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

2. Условия предоставления меры социальной поддержки

2.1. Для получения меры социальной поддержки родитель (законный представитель) воспитанника (далее – заявитель) подает на имя руководителя образовательной организации заявление о предоставлении меры социальной поддержки по форме согласно приложению к настоящему Порядку (далее - заявление).

2.2. К заявлению, указанному в пункте 2.1 настоящего Порядка, прилагаются:

 а) документ удостоверяющий личность заявителя – паспорт гражданина Российской Федерации (представляется в копии при предъявлении оригинала для обозрения);

 б) свидетельство о рождении ребенка (копия); 

в) договор о приемной семье - в случае если ребенок передан на воспитание в приемную семью (копия);

 г) решение органа опеки и попечительства об установлении опеки или попечительства над несовершеннолетним - в случае если ребенок, передан под опеку или попечительство (копия); 

д) документ, выданный уполномоченным органом, подтверждающий участие родителя (законного представителя) воспитанника в специальной военной операции (копия). 

2.3. В случае подачи заявления без документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, и (или) выявления в них недостоверной или искаженной информации образовательная организация в течение 3 рабочих дней со дня поступления заявления о предоставлении меры социальной поддержки принимает мотивированное решение об отказе в предоставлении меры социальной поддержки. Решение об отказе в предоставлении меры социальной поддержки вручается заявителю лично либо направляется по почте заказным письмом или в электронной форме посредством информационнотелекоммуникационной сети «Интернет». 

2.4. Руководитель образовательной организации издает локальный акт о предоставлении меры социальной поддержки в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявления и документов, указанных в пунктах 2.1 и 2.2 настоящего Порядка. Локальный акт руководителя образовательной организации должен содержать сведения о дате начала и дате окончания (о сроке) предоставления меры социальной поддержки. 

2.5. Право на получение меры социальной поддержки возникает с даты подачи заявления.

 3. Порядок предоставления меры социальной поддержки 

3.1. Предоставление меры социальной поддержки осуществляется на основании локального акта руководителя образовательной организации о назначении меры социальной поддержки.

 3.2. Мера социальной поддержки предоставляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Красносельского муниципального района  на соответствующий год, является расходным обязательством муниципального района, исполняемым за счет собственных доходов бюджета  муниципального района.

3.3. В целях установления наличия или отсутствия у заявителя права на получение меры социальной поддержки в соответствии с настоящим Порядком, образовательная организация вправе до и после издания локального акта о предоставлении меры социальной поддержки провести проверку документов, представленных заявителем, результаты которой оформляются соответствующим актом. 

Заявитель несет ответственность за достоверность представленных сведений. 

3.4. При выявлении по результатам проведенной образовательной организацией проверки фактов отсутствия у заявителя права на получение меры социальной поддержки, а также фактов представления недостоверных документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, руководитель образовательной организации издает локальный акт о прекращении предоставления заявителю меры социальной поддержки и производит перерасчет родительской платы. 

Локальный акт о прекращении предоставления меры социальной поддержки вручается заявителю лично либо направляется по почте заказным письмом или в электронной форме посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение 3 рабочих дней со дня его принятия. 

3.5. Основанием для прекращения предоставления меры социальной поддержки является:

 
а) прекращение срока действия документов, указанных в подпунктах «в», «г» пункта 2.3 настоящего Порядка, при наличии в них сроков действия;

б) лишение родителя (законного представителя) родительских прав, прекращение полномочий законного представителя; 

в) увольнение с военной службы гражданина, призванного по мобилизации, участника специальной военной операции, за исключением случаев увольнения его по состоянию здоровья, либо гибели в ходе участия в специальной военной операции. 

3.6. В случае возникновения оснований для досрочного прекращения права на получение меры социальной поддержки, предусмотренных пунктом 

3.5 настоящего Порядка, заявитель обязан уведомить образовательную организацию о возникновении соответствующих обстоятельств, в течение 5 календарных дней со дня их возникновения и представить документы, подтверждающие указанные обстоятельства. 

3.7. Руководитель образовательной организации в течение 3 рабочих дней с момента получения информации об обстоятельствах, указанных в пункте 3.5 настоящего Порядка, издает локальный акт о прекращении предоставления меры социальной поддержки с указанием даты прекращения меры социальной поддержки, копия которого в течение 3 рабочих дней со дня его издания направляется в Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Красносельского муниципального района» и заявителю. 

3.8. При излишне предоставленной мере социальной поддержки родителю (законному представителю) вследствие не извещения им образовательной организации о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение предоставления меры социальной поддержки, не представления документов, подтверждающих основания для прекращения предоставления меры социальной поддержки, указанных в пункте 3.5 настоящего Порядка, а также предоставления документов, содержащих заведомо недостоверные сведения, производится перерасчет родительской платы, а при отчислении воспитанника возвращается родителем (законным представителем) в добровольном порядке. 

3.9. В целях обеспечения своевременного предоставления меры социальной поддержки родителям (законному представителю) воспитанника руководитель образовательной организации: 

а) осуществляют мониторинг сведений о наличии (отсутствии) у получателей меры социальной поддержки оснований, влекущих прекращение предоставления меры социальной поддержки, в соответствии с пунктом 3.5 настоящего Порядка; 

б) ведет учет воспитанников, родителей (законных представителей), которым предоставляется мера социальной поддержки; 

в) своевременно представляет в муниципальное казенное учреждение 

«Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Красносельского муниципального района» копии локальных актов о предоставлении меры социальной поддержки и о прекращении предоставления меры социальной поддержки; 

г) на основании запроса представляет в отдел образования  администрации Красносельского муниципального района  отчет о количестве воспитанников, в отношении которых принято решение о предоставлении меры социальной поддержки. 

3.10. Решения и действия (бездействие)  образовательных организаций, принятые и совершенные в рамках настоящего Порядка, могут быть обжалованы в досудебном порядке заведующему отделом образования администрации Красносельского муниципального района, либо  судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Приложение 

К Порядку предоставления меры социальной поддержки в виде снижения размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы РФ, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики

Форма

заявления о предоставлении меры социальной поддержки

	Руководителю

_______________________________________ 

(наименование дошкольной образовательной организации) 

ФИО__________________________________

от_____________________________________              

(Ф.И.О. заявителя)


ЗАЯВЛЕНИЕ

Настоящим подтверждаю, что я Ф.И.О.______________________________________

_______________________________________,дата рождения заявителя _______________________________________, зарегистрированный(ая) по адресу: _____________________________________________________________________________, 

фактически проживающий(ая) по адресу: _____________________________________________________________________________, 

контактный телефон________________________,документ удостоверяющий личность:_____________________________________________________________________, являясь законным представителем несовершеннолетнего ФИО______________________________________________________________Дата рождения________________Свидетельство  о рождении_____________________________,

 соответствую критериям, указанным в Порядке предоставления меры социальной поддержки в виде снижения  размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы РФ, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики в размере 50 процентов от установленного размера родительской платы.

Копии документов, подтверждающих наличие оснований для принятия решения о предоставлении меры социальной поддержки прилагаются к настоящему заявлению. 

Приложение: 1)________________________________________________________________; 2)________________________________________________________________; 3)________________________________________________________________; 4)________________________________________________________________; 5)________________________________________________________________;  

(подлежит указанию каждый прилагаемый к заявлению документ)  

Сообщаю реквизиты решения органа опеки и попечительства  о передаче мне (моему супругу (супруге) (не нужное зачеркнуть) ребенка под опеку или попечительство________________________________________(заполняется при наличии)

Сообщаю реквизиты договора о передаче ребенка на воспитание в приемную семью________________________________________________(заполняется при наличии) 

На основании вышеизложенного, прошу предоставить меру социальной поддержки в виде снижения  размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы РФ, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики на 50 процентов, на ребенка, обучающегося________________________________________________________________.       

                             (наименование муниципальной образовательной организации) 

О принятом решении прошу уведомить меня _______________________________

                                                                                           (указать способ уведомления) 

Об ответственности за не извещение надлежащим образом образовательной организации о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение предоставления меры социальной поддержки, и не предоставление документов, подтверждающих указанные обстоятельства, предупрежден(а). 

«___» ____________ 20__ года ___________ /_____________________ 

                                                                        (подпись)        (Ф.И.О.) 

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю вышеуказанной муниципальной образовательной организации Красносельского муниципального района, отделу образования администрации Красносельского муниципального района, МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Красносельского муниципального района» согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) сведений, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах, с целью предоставления меры социальной поддержки. 

Мне разъяснено, что данное согласие может быть отозвано мною в письменной форме. 

Настоящим подтверждаю достоверность и полноту информации, содержащейся в настоящем заявлении и прилагаемых к нему документах. Об ответственности за предоставление заведомо недостоверной информации в документах на получение меры социальной поддержки в виде снижения  размера платы, взимаемой   за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в образовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, семьям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы РФ, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики предупрежден(а). 

«___» ____________ 20__ года __________/ _________________________ 

                                                       (подпись)                   (Ф.И.О.)

Дата регистрации: «_____»____________20___ года № регистрации: _____________ 

__________________/ ________________________________ 

(подпись специалиста)               (расшифровка подписи специалиста

______________________________________________________________________________

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 27»  октября  2022 г.


               
                                                                                             №223

	Об утверждении Порядка  предоставления меры социальной поддержки в виде предоставления питания обучающимся, получающим основное общее и среднее общее образование в общеобразовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, - детям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи в ходе   специальной военной операции  на     территориях Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной  Республики



В соответствии с Федеральным законом от 06.10. 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации,  распоряжением губернатора Костромской области от 03.10.2022 г. №562-р «Об утверждении плана мероприятий, направленных на оказание адресной помощи семьям граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по частичной мобилизации, на территории Костромской области», решением Собрания депутатов Красносельского района от  27.10.2022 г. №853, администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления меры социальной поддержки в виде предоставления питания обучающимся, получающим основное общее и среднее общее образование в общеобразовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области,  - детям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих, выполняющих задачи в ходе специальной военной операции  на территориях Украины, Донецкой Народной Республики  и  Луганской Народной  Республики (далее - Порядок).

2. Отделу образования администрации муниципального района (О. А. Амвросова) обеспечить предоставление в соответствии с Порядком, утвержденным  пунктом 1 настоящего постановления, меры социальной поддержки в виде предоставления питания  обучающимся, получающим основное общее и среднее общее образование в общеобразовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области,  - детям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи  в  ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики.

3. Финансирование расходов на реализацию настоящего постановления  осуществить в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных по отрасли «Образование».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района Лебедеву Е. А.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Красноселья».

Глава  муниципального района                                                                                                                                                       С. В. Ковальская

  Приложение

                                                                                                                                                    УТВЕРЖДЕН 

                                                                                                                                                                                     постановлением    администрации

 муниципального                  района 

     от  «27 » октября 2022 г.  № 223     

ПОРЯДОК

предоставления меры социальной поддержки в виде предоставления питания обучающимся, получающим основное общее и среднее общее образование в общеобразовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, - детям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи в ходе специальной военной операции на территориях  Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики

1. Общее положение

1.1. Настоящий порядок предоставления меры социальной в виде предоставления питания обучающимся, получающим основное общее и среднее общее образование в общеобразовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, - детям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих, выполняющих задачи в ходе   специальной  военной    операции    на территориях Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной  Республики (далее, соответственно – Порядок, мера социальной поддержки, образовательные организации, обучающиеся) устанавливает правила и условия предоставления меры социальной поддержки.

 1.2. Право на получение меры социальной поддержки имеют обучающиеся, один из родителей (законных представителей) которых призван на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации и направлен к месту прохождения военной службы военным комиссариатом Красносельского муниципального района (далее – граждане, призванные по мобилизации), либо является  военнослужащим, выполняющим задачи в ходе специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики (далее, соответственно – участник специальной военной операции, специальная военная операция).

1.3. Мера социальной поддержки предоставляется посредством предоставления обучающимся питания  в период учебного года  не менее одного раза в день в дни учебных занятий в образовательной организации, при условии фактического пребывания обучающегося в указанные дни в образовательной организации.

1.4. Организация питания обучающихся возлагается на общеобразовательные организации.

1.5. Неиспользованное право обучающихся на предоставление меры социальной поддержки в период, указанный в пункте 1.3. настоящего Порядка, не может быть реализовано в другой день, не подлежит денежной или иной компенсации.

1.6. В случае наличия у обучающихся права на предоставление меры социальной поддержки в виде предоставления питания также по иным основаниям, выбор меры социальной поддержки осуществляется по одному основанию по выбору родителя (законного представителя) обучающегося, или обучающегося, достигшего 18 лет. 

          1.7. Отдел образования администрации муниципального района   обеспечивает размещение информации о назначении обучающимся  меры социальной поддержки в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

2.Условия предоставления меры социальной поддержки

2.1. Предоставление меры социальной поддержки  осуществляется при условии ежемесячной оплаты заявителем 50 процентов стоимости питания и  носит заявительный характер.

 2.2. Для получения меры социальной поддержки заявитель подает на имя руководителя образовательной организации заявление о предоставлении меры социальной поддержки по форме согласно приложению к настоящему Порядку (далее - заявление).

2.3. К заявлению, указанному в пункте 2.2 настоящего Порядка, прилагаются:

 а) документ удостоверяющий личность заявителя – паспорт гражданина Российской Федерации (представляется в копии при предъявлении оригинала для обозрения);

 б) свидетельство о рождении обучающегося или паспорт гражданина Российской Федерации – в случае достижения  обучающимся 14 лет  (копия); 

в) договор о приемной семье - в случае если обучающийся  передан на воспитание в приемную семью (копия);

 г) решение органа опеки и попечительства об установлении опеки или попечительства над несовершеннолетним - в случае если обучающийся, передан под опеку или попечительство (копия); 

д) документ, выданный уполномоченным органом, подтверждающий участие родителя (законного представителя) обучающегося в специальной военной операции (копия). 

2.4. В случае подачи заявления без документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка, и (или) выявления в них недостоверной или искаженной информации образовательная организация в течение 3 рабочих дней со дня поступления заявления о предоставлении меры социальной поддержки принимает мотивированное решение об отказе в предоставлении меры социальной поддержки. Решение об отказе в предоставлении меры социальной поддержки вручается заявителю лично либо направляется по почте заказным письмом или в электронной форме по телекоммуникационным каналам связи.

2.5. Руководитель общеобразовательной организации издает локальный акт о предоставлении меры социальной поддержки в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявления и документов, указанных в пунктах 2.2 и 2.3 настоящего Порядка. 

2.6. Право на получение меры социальной поддержки возникает с даты подачи заявления.

3. Порядок предоставления меры социальной поддержки 

3.1. Предоставление меры социальной поддержки осуществляется на основании локального акта руководителя общеобразовательной организации о назначении меры социальной поддержки.

 3.2. Мера социальной поддержки предоставляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Красносельского муниципального района  на соответствующий год, является расходным обязательством муниципального района, исполняемым за счет собственных доходов бюджета  муниципального района.

3.3. В целях установления наличия или отсутствия оснований, дающих право на получение меры социальной поддержки в соответствии с настоящим Порядком, общеобразовательная организация вправе до и после издания локального акта о предоставлении меры социальной поддержки провести проверку документов, представленных заявителем, результаты которой оформляются соответствующим актом. 

Заявитель несет ответственность за достоверность представленных сведений. 

3.4. При выявлении по результатам проведенной общеобразовательной организацией проверки фактов отсутствия оснований, дающих   право на получение меры социальной поддержки, а также фактов представления недостоверных документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка, руководитель общеобразовательной организации издает локальный акт о прекращении предоставления меры социальной поддержки и производит перерасчет  платы за питание. 

Локальный акт о прекращении предоставления меры социальной поддержки вручается заявителю лично либо направляется по почте заказным письмом или в электронной форме по телекоммуникационным каналам связи в течение 3 рабочих дней со дня его принятия. 

3.5. Основанием для прекращения предоставления меры социальной поддержки является:

 
а) прекращение срока действия документов, указанных в подпунктах «в», «г» пункта 2.3 настоящего Порядка, при наличии в них сроков действия;

б) лишение родителя (законного представителя) обучающегося родительских прав, прекращение полномочий законного представителя; 

в) увольнение с военной службы гражданина, призванного по мобилизации, участника специальной военной операции, за исключением случаев увольнения его по состоянию здоровья, либо гибели в ходе участия в специальной военной операции.

г) отчисление обучающегося из общеобразовательной организации; 

3.6. В случае возникновения оснований для досрочного прекращения права на получение меры социальной поддержки, предусмотренных пунктом 

3.5 настоящего Порядка, заявитель обязан уведомить общеобразовательную организацию о возникновении соответствующих обстоятельств, в течение 5 календарных дней со дня их возникновения и представить документы, подтверждающие указанные обстоятельства. 

3.7. Руководитель общеобразовательной организации в течение 3 рабочих дней с момента получения информации об обстоятельствах, указанных в пункте 3.5 настоящего Порядка, издает локальный акт о прекращении предоставления меры социальной поддержки с указанием даты прекращения меры социальной поддержки, копия которого в течение 3 рабочих дней со дня его издания направляется в Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Красносельского муниципального района» и заявителю. 

3.8. При излишне предоставленной мере социальной поддержки вследствие не извещения заявителем  общеобразовательной организации о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение предоставления меры социальной поддержки, не представления документов, подтверждающих основания для прекращения предоставления меры социальной поддержки, указанных в пункте 3.5 настоящего Порядка, а также предоставления документов, содержащих заведомо недостоверные сведения, производится перерасчет платы за питание, а при отчислении обучающегося из общеобразовательной организации,  возвращается заявителем в добровольном порядке. 

3.9. В целях обеспечения своевременного предоставления меры социальной поддержки обучающимся руководитель общеобразовательной организации: 

а) осуществляют мониторинг сведений о наличии (отсутствии) у получателей меры социальной поддержки оснований, влекущих прекращение предоставления меры социальной поддержки, в соответствии с пунктом 3.5 настоящего Порядка; 

б) ведет учет обучающихся, которым предоставляется мера социальной поддержки; 

в) ежемесячно  представляет в муниципальное казенное учреждение 

«Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Красносельского муниципального района» необходимую документацию о предоставлении меры социальной поддержки и о прекращении предоставления меры социальной поддержки; 

г) ежемесячно  представляет в отдел образования  администрации Красносельского муниципального района  отчет о количестве обучающихся, в отношении которых принято решение о предоставлении меры социальной поддержки. 

3.10. Решения и действия (бездействие)  общеобразовательных организаций, принятые и совершенные в рамках настоящего Порядка, могут быть обжалованы в досудебном порядке заведующему отделом образования администрации Красносельского муниципального района либо судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.


4.Финансирование предоставления меры социальной поддержки

         4.1. Финансовое обеспечение предоставление меры социальной поддержки является расходным обязательством Красносельского муниципального района, исполняемым за счет собственных доходов бюджета района.

Приложение 

К Порядку предоставления меры социальной поддержки в виде 

предоставления питания обучающимся, получающим основное 

общее и среднее общее образование    в общеобразовательных 

организациях Красносельского муниципального района 

Костромской области, - детям граждан, призванных на военную 

службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской 

Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи  в   ходе   

специальной  военной операции  на  территориях  Украины, 

Донецкой Народной Республики и Луганской Народной  

Республики

Форма

заявления о предоставлении меры социальной поддержки

	Руководителю

МБОУ__________________________________ 

(наименование общеобразовательной организации) 

ФИО__________________________________

_____________________________________

от_____________________________________              

(Ф.И.О. заявителя)

проживающий (ая) по адресу:_____________

_____________________________________

Телефон:______________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить меру социальной поддержки в виде предоставления питания обучающимся, получающим основное общее и среднее общее образование    в общеобразовательных организациях Красносельского муниципального района Костромской области, - детям граждан, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, военнослужащих,  выполняющих задачи      в     ходе   специальной  военной    операции    на     территориях  Украины, Донецкой    Народной    Республики  и  Луганской Народной  Республики на и с оплатой 50 процентов стоимости питания, обучающегося ФИО________________________________________________________________

Дата рождения___________________ученика(цы)_____________класса     

Завтрак, обед (нужное подчеркнуть)

Копии документов, подтверждающих наличие оснований для принятия решения о предоставлении меры социальной поддержки прилагаются к настоящему заявлению. 

Приложение: 1)________________________________________________________________; 2)________________________________________________________________; 3)________________________________________________________________; 4)________________________________________________________________; 5)________________________________________________________________;  

(подлежит указанию каждый прилагаемый к заявлению документ)  

Сообщаю реквизиты решения органа опеки и попечительства  о передаче мне (моему супругу (супруге) (не нужное зачеркнуть) ребенка под опеку или попечительство________________________________________(заполняется при наличии)

Сообщаю реквизиты договора о передаче ребенка на воспитание в приемную семью________________________________________________(заполняется при наличии) 

О принятом решении прошу уведомить меня _______________________________

                                                                                           (указать способ уведомления) 

Об ответственности за не извещение надлежащим образом образовательной организации о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение предоставления меры социальной поддержки, и не предоставление документов, подтверждающих указанные обстоятельства, предупрежден(а). 

«___» ____________ 20__ года ___________ /_____________________ 

                                                         (подпись)        (Ф.И.О.) 

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю вышеуказанной муниципальной образовательной организации Красносельского муниципального района, отделу образования администрации Красносельского муниципального района, МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Красносельского муниципального района» согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение) сведений, указанных в настоящем заявлении и прилагаемых документах, с целью предоставления меры социальной поддержки. 

Мне разъяснено, что данное согласие может быть отозвано мною в письменной форме. 

Настоящим подтверждаю достоверность и полноту информации, содержащейся в настоящем заявлении и прилагаемых к нему документах. Об ответственности за предоставление заведомо недостоверной информации в документах на получение меры социальной поддержки предупрежден(а). 

«___» ____________ 20__ года __________/ _________________________ 

                                                        (подпись)                    (Ф.И.О.)

Дата регистрации: «_____»____________20___ года № регистрации: _____________ 

__________________/ ________________________________ 

(подпись специалиста)               (расшифровка подписи специалиста

______________________________________________________________________________

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 28  » октября 2022 года                                                                                                                                                         № 224

	Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики Красносельского муниципального района Костромской области на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов




              В целях своевременного и качественного составления проекта бюджета Красносельского муниципального района на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов, в соответствии со статьей 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 55 решения Собрания депутатов Красносельского муниципального района от 27 октября 2015 года №750 «О бюджетном процессе в Красносельском муниципальном районе» (с изменением от 31 октября 2019 года №536), решением Собрания депутатов Красносельского муниципального района от 30 декабря 2019 года №558 «Об утверждении Положения «О межбюджетных отношениях в Красносельском муниципальном районе» администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:      


1. Утвердить основные направления бюджетной и налоговой политики Красносельского муниципального района Костромской области на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов согласно приложению.


2. Управлению финансов администрации муниципального района (Малетова О.Н.) осуществлять  формирование проекта бюджета на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов в соответствии с основными направлениями бюджетной и налоговой политики.



3. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.


4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Красноселья» и подлежит размещению на официальном сайте  муниципального района.

Глава муниципального района                                                                                                                                                   С.В. Ковальская

                                                                            Приложение

                                                                            к постановлению администрации

                                                                            муниципального района

                                                                            от «28 » октября 2022 года № 224

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ БЮДЖЕТНОЙ И НАЛОГОВОЙ

ПОЛИТИКИ  КРАСНОСЕЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО

РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2023 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2024 И 2025 ГОДОВ

1.Общие положения


Основные направления бюджетной и налоговой политики в Красносельском муниципальном районе Костромской области подготовлены  в соответствии  со статьей 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 55 решения собрания депутатов Красносельского муниципального района Костромской области от 27 октября 2015 года №750 «О бюджетном процессе в Красносельском муниципальном районе» (в редакции решения собрания депутатов Красносельского муниципального района Костромской области от 31 октября 2019 года №536).


Целью основных направлений бюджетной и налоговой политики является определение условий, используемых при составлении проекта бюджета Красносельского муниципального района Костромской области на 2023 год и плановый период  2024 и 2025 годов, основных подходов к его формированию с учетом сложившейся экономической ситуации и изменений, внесенных в действующее налоговое и бюджетное законодательство, общего порядка разработки основных характеристик и прогнозируемых параметров бюджета муниципального района, а также обеспеченности и открытости бюджетного планирования.


Бюджетная и налоговая политика администрации Красносельского муниципального района Костромской области ориентирована на обеспечение сбалансированности и устойчивости местного бюджета, повышение качества бюджетного планирования и исполнения местного бюджета, прозрачности и открытости бюджетного планирования, сдерживание роста долговых обязательств.

Бюджетная и налоговая политика администрации Красносельского муниципального района Костромской области на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов определяет основные направления экономического и социального развития Красносельского муниципального района и призвана способствовать дальнейшему росту уровня жизни населения Красносельского муниципального района, сохранению стабильности и устойчивости местного бюджета.

2.Итоги реализации бюджетной и налоговой политики в текущем году


Основная цель бюджетной политики — эффективное решение текущих задач и задач развития в соответствии и приоритетами  социально-экономического развития муниципального района в условиях ограниченности бюджетных ресурсов.


Неотъемлемым условием эффективной реализации бюджетной политики в предстоящем периоде является вовлечение граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений, общественного контроля их эффективности и результативности.


В целях оптимизации расходов муниципальных программ и непрограммных расходов  бюджета Красносельского муниципального района Костромской области проводится ряд мероприятий: мониторинг экономии бюджетных средств, образовавшейся в результате заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, оказания услуг, выполнения работ для муниципальных нужд; оптимизация расходов на содержание муниципальных учреждений; инвентаризация кредиторской задолженности муниципальных учреждений, анализ факторов ее возникновения.


В 2022 году в Красносельском муниципальном районе Костромской области действует 23 муниципальных программы, которые разработаны в соответствии с приоритетами социально-экономического развития Красносельского муниципального района Костромской области.


Бюджет Красносельского муниципального района Костромской области за 9 месяцев 2022 года исполнен  по доходам в сумме  442947 тыс.рублей (70%  к годовому плану), профинансировано расходов  в сумме 439539 тыс.рублей (67% к годовому плану), профицит - 3408 тыс.рублей.


Расходы в сфере образования  составили 285452 тыс.рублей, или 65% всех расходов бюджета муниципального района, общегосударственные расходы - 36906 тыс.рублей – 8%, расходы по культуре - 32721 тыс.рублей или 7%, расходы в сфере национальной экономики - 39472 тыс.рублей - 9%, социальная политика - 3525 тыс.рублей или 1%, расходы на финансовую поддержку жилищно-коммунального хозяйства - 15299 тыс.рублей или 3%.


В 2022 году продолжается работа по повышению качества и эффективности реализации муниципальных программ как основного инструмента бюджетного планирования и операционного управления. Программная часть расходов  бюджета муниципального района за 9 месяцев 2022 г. составила 91% в общей сумме расходов. Исполнение по программным расходам составило 398509 тыс.рублей, при плане 571858 тыс.рублей.


Годовые назначения бюджета муниципального района по налоговым и неналоговым доходам за 9 месяцев  2022 года исполнены в сумме  134829 тыс.рублей или 78% от годового плана.


В целях увеличения доходной базы для формирования бюджета Красносельского муниципального района Костромской области был разработан план мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов на 2022-2025 годы, в соответствии с которым  проводятся мероприятия по повышению налоговых и неналоговых доходов, осуществляется индивидуальная работа с должниками по легализации налогооблагаемой базы организаций, имеющих задолженность по уплате налогов в бюджет, проводится индивидуальная работа с хозяйствующими субъектами по вопросам неформальной занятости работников, повышению уровня заработной платы, исключению применения «теневых» схем оплаты труда, проводились мероприятия по инвентаризации земельных участков и объектов недвижимости, проводилась  инвентаризация налоговых льгот, налоговых ставок  по имущественным налогам.


Исполнение бюджета района осуществляется в условиях заключенных соглашений администрации Красносельского муниципального района с Департаментом финансов Костромской области о мерах по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов Красносельского муниципального района и предоставлению бюджету Красносельского муниципального района дотаций на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов муниципальных районов Костромской области в 2022 году.

3.Основные направления бюджетной политики на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов


Основное влияние на формирование бюджетной политики муниципального района оказывают:

- решения, принимаемые на федеральном и региональном уровне в рамках исполнения указов Президента РФ от 7 мая 2012 года;

- реализация мероприятий, направленных на повышение эффективности управления общественными финансами района, совершенствование процедур муниципального финансового контроля.


В существующих условиях основными целями реализации бюджетной политики на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов, остаются сохранение сбалансированности и устойчивости бюджета Красносельского муниципального района Костромской области при безусловном исполнении принятых обязательств наиболее эффективным способом. 


Реализация бюджетной политики сопровождается усиливающейся с каждым годом социальной нагрузкой на местный бюджет, а также необходимостью достижения целей и задач национальных и региональных проектов. В условиях недостатка собственной доходной базы  высока зависимость Красносельского муниципального района от объема финансовой помощи и целевых субсидий из областного бюджета.


Исполнение местного бюджета в условиях ограниченных возможностей увеличения его доходной части требует от участников бюджетного процесса осуществления мер по оптимизации и приоритизации бюджетных расходов. В связи с этим, главным распорядителям средств местного бюджета необходимо ответственно подходить к планированию бюджетных ассигнований, исходя из обоснованности бюджетной эффективности их реализации при условии безусловного финансового обеспечения и исполнения действующих расходных обязательств в полном объеме, в том числе с учетом их оптимизации и эффективности исполнения, сокращая малоэффективные бюджетные расходы. 
    
Принятие решений по увеличению бюджетных ассигнований на исполнение действующих и (или) установлению новых расходных обязательств производится в пределах имеющихся для их реализации финансовых ресурсов, то есть на основе взвешенного подхода по увеличению и принятию новых расходных обязательств. Любое предлагаемое новое решение анализируется с точки зрения его финансового обеспечения исходя из возможностей местного бюджета. 

В связи с этим, для обеспечения сбалансированности местного бюджета одним из основных направлений реализации бюджетной политики является принятие мер по повышению эффективности бюджетных расходов, дополнительному привлечению целевых средств из областного бюджета и изысканию дополнительных внутренних ресурсов, для оперативного перераспределения внутренних ресурсов - проведение корректировки местного бюджета и направления бюджетных ассигнований на приоритетные и требующие немедленного исполнения расходов местного бюджета.

Для достижения всего выше сказанного, необходимо сосредоточить усилия на решение следующих задач:

- сохранение и развитие налогового потенциала на территории муниципального района;

- повышение качества администрирования доходов и снижения уровня недоимки;

- организация и подготовка проведения мероприятий по повышению экономичности и результативности использования бюджетных средств, сокращению неэффективных расходов, оптимизации расходов на содержание и обеспечение деятельности муниципальных учреждений;

 - при планировании бюджетных ассигнований не допускать образования не обеспеченных источниками финансирования расходных обязательств; 

- взвешенный подход к увеличению и принятию новых расходных обязательств;

- участие в государственных программах Российской Федерации, государственных программах Костромской области для обеспечения максимального привлечения федеральных и областных межбюджетных трансфертов для развития территории Красносельского муниципального района Костромской области;

- продолжить работу по оптимизации структуры бюджетной сети за счет преобразования муниципальных учреждений, без снижения качества услуг;

- соблюдать установленные законодательством Костромской области нормативы формирования расходов на содержание органов местного самоуправления;

- повышение качества предоставляемых населению муниципальных услуг;

- повышение качества процедур проведения закупок;

- снижение кредиторской задолженности;

- обеспечение прозрачности и открытости бюджета и бюджетного процесса;

 - усиление роли финансового контроля в управлении бюджетным процессом;

- для обеспечения эффективности муниципальных финансов продолжить работу в государственной интегрированной информационной системе «Электронный бюджет»;

- эффективное управление муниципальным долгом и последовательное снижение объема муниципального долга;

- применение мер, направленных на уменьшение дефицита бюджета Красносельского муниципального района Костромской области;

- соблюдение органами местного самоуправления бюджетного законодательства и повышения уровня финансовой дисциплины.


Основными приоритетными направлениями   бюджетной политики на очередной финансовый год являются:

1. Осуществление бюджетных расходов с учетом возможностей доходной базы бюджета Красносельского муниципального района Костромской области. Предложения по принятию новых расходных обязательств будут ограничиваться, их рассмотрение будет возможно исключительно после соответствующей оценки их эффективности.

2. Планирование бюджетных ассигнований исходя из необходимости безусловного исполнения действующих расходных обязательств, в первую очередь социально ориентированных.

3. Повышение качества муниципальных программ. Формирование и исполнение «программного бюджета». Систематический анализ муниципальных программ и расходов на их реализацию должен быть дополнен ответственностью главных распорядителей бюджетных средств за достижение поставленных целей.

4. Повышение эффективности бюджетных расходов в целом, в том числе за счет оптимизации закупок для обеспечения муниципальных нужд, бюджетной сети, численности муниципальных служащих и работников бюджетной сферы, введения единых подходов к определению нормативных затрат на оказание муниципальных услуг;

5. Повышение ответственности главных распорядителей бюджетных средств за эффективностью бюджетных расходов.

6. Обеспечение бюджетной устойчивости и экономической стабильности. На качество планирования и администрирования доходов бюджета Красносельского муниципального района Костромской области существенное влияние окажет ведение реестра доходов и отражение в нормативных правовых актах, договорах порядка исчисления, размерах, сроках и (или) об условиях уплаты платежей, являющихся источниками неналоговых доходов бюджета Красносельского муниципального района Костромской области.

7. Мониторинг деятельности муниципальных учреждений с целью оптимизации их расходов.

8. Обеспечение в полном объеме публичных нормативных обязательств.

9. Совершенствование долговой политики в соответствии с основными направлениями долговой политики Красносельского муниципального района на 2023 год и плановые период 2024 и  2025 годов.

10. Проведение на постоянной основе мониторинга бюджетного законодательства с целью оперативного внесения изменений в соответствующие муниципальные правовые акты.


11. Обеспечение прозрачности (открытости), понятности и доступности данных для населения Красносельского муниципального района по вопросам финансово-бюджетной сферы. Продолжится размещение информационно-разъяснительных материалов на всех стадиях бюджетного процесса Красносельского муниципального района на официальном сайте Красносельского муниципального района Костромской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», обеспечивающей актуальность основных сведений о местном бюджете и его исполнении, а также представление бюджетных данных для всех заинтересованных пользователей в понятной и доступной форме, вовлечение граждан в обсуждение бюджетного процесса. 

4.Основные направления налоговой политики на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов


Налоговая политика в 2023 году и плановом периоде 2024 и 2025 годов будет направлена на проведение целенаправленной и эффективной работы с администраторами доходов бюджета Красносельского муниципального района Костромской области с целью выявления скрытых резервов, повышения уровня собираемости налогов, сокращения недоимки, усиления налоговой дисциплины.

Иными словами, основными целями налоговой политики на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов остаются обеспечение полного и стабильного поступления налоговых и неналоговых платежей в местный бюджет.


 Налоговая политика Красносельского муниципального района Костромской области ориентирована на   реализацию изменений налогового законодательства.


 Основными направлениями  налоговой политики являются:

1. Проведение мониторинга налогового законодательства с целью  выявления изменений условий налогообложения.  

2. Увеличение доходного потенциала налоговой системы и повышение уровня собственных доходов бюджета Красносельского муниципального района Костромской области.  Для этого будут реализованы следующие меры:

- осуществление мониторинга платежей в бюджет Красносельского муниципального района Костромской области в разрезе доходных источников;

- координация действий органов местного самоуправления Красносельского муниципального района Костромской области, федеральных служб и органов местного самоуправления поселений по легализации «теневой» заработной платы путем проведения индивидуальной работы с хозяйствующими субъектами  на заседаниях комиссий при администрации Красносельского муниципального района Костромской области;

- взаимодействие с налоговыми органами и иными подразделениями органов государственной власти, органов местного самоуправления, осуществляющими администрирование доходов, подлежащих зачислению в бюджет района в целях увеличения собираемости доходов;

- взыскание в полном объеме сложившейся недоимки и недопущение возникновения задолженности по текущим платежам;


- проведение анализа эффективности действующих ставок и предоставленных льгот по местным налогам.

3. Повышение качества администрирования доходов бюджета Красносельского муниципального района Костромской области. В этом направлении продолжиться работа по:

- повышению уровня ответственности и качества планирования доходов бюджета  главными администраторами доходов бюджета Красносельского муниципального района Костромской области;

- усилению контроля главными администраторами доходов бюджета за выполнением в полном объеме утвержденных плановых показателей доходов бюджета муниципального района.

4. Обеспечение более тесного взаимодействия с крупными налогоплательщиками.

5. Обеспечение эффективности управления муниципальной собственностью за счет:

- повышения качества контроля за использованием муниципального имущества, выявления неиспользуемого имущества и принятия мер, направленных на его реализацию или передачу в аренду;

- осуществления контроля за поступлением средств от использования муниципальной собственности;

- проведения претензионно-исковой работы по взысканию задолженности по неналоговым доходам и осуществление мер принудительного взыскания задолженности.


6. Обеспечение эффективности управления имущественными и земельными ресурсами, в том числе за счет:

 
- проведения работ  по выявлению неучтенных объектов недвижимости и земельных участков, а также проведение инвентаризации земельных участков, принятие активных мер по обеспечению процедуры их регистрации; проведения инвентаризации имущества, находящегося в муниципальной собственности, мероприятий по выявлению не используемых муниципальными учреждениями основных фондов и принятие мер по их продаже или сдачи в аренду.


7. Обеспечение полной реализации норм бюджетного и налогового законодательства в части полномочий муниципального района и поселений.

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  «28»  октября  2022г.                                                                                                                                                                № 225  

	О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 27.10.2017 №190 «О порядке организации и проведения аукционов на право заключения договоров об осуществлении деятельности по перемещению задержанных транспортных средств на специализированную стоянку, их хранению и возврату»


В целях реализации  Закона Костромской области от 30.05.2017 №243-6-ЗКО «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Костромской области по организации и проведению аукционов на право заключения договоров на осуществление деятельности по перемещению задержанных транспортных средств на специализированную стоянку, их хранению и возврату», постановления администрации Костромской области от 14.08.2017 года №300-а «О порядке организации и проведения аукционов на право заключения договоров на осуществление деятельности по перемещению задержанных транспортных средств на специализированную стоянку, их хранению и возврату», руководствуясь Уставом муниципального образования Красносельский муниципальный район Костромской области и в связи с кадровыми изменениями, администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

        1. Внести в постановление  администрации муниципального района от 27.10.2017 №190 «О порядке организации и проведения аукционов на право заключения договоров об осуществлении деятельности по перемещению задержанных транспортных средств на специализированную стоянку, их хранению и возврату» следующее изменение:

1.1. приложение №2 «Состав аукционной комиссии для проведения аукциона  на право заключения договора об осуществлении деятельности по перемещению задержанных транспортных средств на специализированную стоянку, их хранению и возврату» изложить в новой редакции (прилагается).        

          2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального района М.Е. Шуева.

        3.Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Красноселья» и размещению на официальном сайте муниципального района.

Глава муниципального района                                                                                                                                                     С.В.Ковальская   

	
	Приложение 

Утверждено

постановлением администрации 

муниципального района  

от «28» октября 2022 г. № 225  


Состав аукционной комиссии 

для проведения аукциона  на право заключения договора об осуществлении деятельности по перемещению задержанных транспортных средств на специализированную стоянку, их хранению и возврату

Председатель комиссии:

Ковальская С.В.  – глава Красносельского муниципального района 

Заместитель председателя комиссии:

Дьякова В.А. – председатель комитета по  экономике и предпринимательской деятельности и сельскому хозяйству администрации муниципального района 

Члены комиссии:

Кошкина В.В. – заместитель председателя комитета строительства, ЖКХ и ООС администрации муниципального района 

Николаева Н.В.  –заведующий юридическим отделом администрации муниципального района 

Секретарь комиссии:

Орлова Н.Н. - консультант  комитета по  экономике и предпринимательской деятельности и сельскому хозяйству администрации муниципального района

______________________________________________________________________________

Администрация Красносельского муниципального района

Костромской области

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 12 » ноября 2022 г.                                                                                                                                                                   № 844

	О введении режима повышенной готовности для органов управления и сил территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Красносельского муниципального района


В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-03 «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», постановлением администрации Костромской области от 23 августа 2021 года № 374-а «О территориальной подсистеме единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Костромской области», в соответствии с распоряжением губернатора Костромской области от 11.11.2022 №643-р «О введении режима повышенной готовности для органов управления и сил территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Костромской области», в целях оперативного реагирования на чрезвычайные ситуации, связанные с прогнозируемым прохождением по территории  муниципального района  неблагоприятных метеорологических явлений в виде понижения температуры воздуха, мокрого снега, порывов ветра до 20 м/с администрация Красносельского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. С 09.00 часов  12 ноября 2022 по 09.00 часов 15 ноября 2022 года привести в повышенную готовность органы управления и силы муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Красносельского муниципального района.

2. Рекомендовать главам городского и сельских поселений муниципального района:

обеспечить своевременное оповещение и информирование населения об угрозе возникновения происшествий, о чрезвычайных ситуациях, их параметрах и масштабах, поражающих факторах, принимаемых мерах по обеспечению безопасности населения и территорий, приемах и способах защиты, порядке действий, правилах поведениях в зоне чрезвычайной ситуации, о правах граждан в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и социальной защиты пострадавших;

совместно с руководителями организаций, эксплуатирующими, содержащими, обслуживающими широкоформатные конструкции, рекламные щиты, стрелковые краны, проверить их состояние. При необходимости принять исчерпывающие меры по дополнительному укреплению или прекращению их эксплуатации;

организовать мониторинг ситуации на муниципальных объектах и дорогах местного значения, а также своевременное реагирование сил на возможные нарушения нормальной жизнедеятельности населения, а также обеспечить дежурство должностных лиц;

дать указание управляющим компаниям и организациям по благоустройству территорий, обеспечить проверку состояния деревьев, растительности на территории муниципальных образований. В случае возникновения и наличия угрозы жизни, здоровья граждан, повреждения имущества обеспечить их распиловку.

3. Первому заместителю главы администрации Красносельского муниципального района (Шуев М.Е.):

- осуществлять меры по поддержанию в готовности к использованию резервов материально-технических средств, а также резервных источников электропитания на объектах социальной сферы;

-осуществлять контроль за работой служб ЖКХ, устранение аварий на электро-, тепло-, водосетях;

-организовать уточнение схем оповещения и приведения в готовность аварийных бригад служб ЖКХ, резервных источников электроснабжения и резервов материально технических средств;

-организовать эффективную работу ЕДДС МО по мониторингу обстановки, по порядку оповещения и сбора должностных лиц администрациимуниципального района, администраций городского и сельских поселений, членов комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Красносельского муниципального района, антитеррористической комиссии по взаимодействию с аварийными и спасательными службами, предприятиями ЖКХ, правоохранительными органами МО с целью своевременного привлечения необходимых сил и средств в случае возникновения ЧС;

- организовать доведение настоящего постановления и предупреждения Главного управления МЧС России по Костромской области «О неблагоприятных явлениях о высокой степени вероятности чрезвычайных ситуаций в Костромской области» от 11.11.2022 №б/н до всех заинтересованных лиц незамедлительно.

4. Рекомендовать Красносельскому РЭС филиала открытого акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая компания центра «Костромаэнерго» электрических сетей увеличить количество аварийных бригад для оперативного устранения аварий на воздушных линиях электропередач.

5. Управляющему делами главы администрации муниципального  района (Поршнева И.А.) организовать своевременное оповещение населения муниципального района через средства массовой информации о прогнозируемом прохождении комплекса неблагоприятных метеорологических явлений.

6. Межведомственному штабу осуществлять своевременный контроль и координацию деятельности органов управления и сил муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Красносельского муниципального района.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания, подлежит опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Красноселья» и на официальном сайте Красносельского муниципального района.

Глава Красносельского муниципального района                                                                                                                     С.В. Ковальская

____________________________________________________________________________

Извещение о проведении собрания о согласовании 

местоположения границы земельного участка

Кадастровым инженером Несыновой Анной Викторовной, г. Кострома, ул. Ленина, 10, каб.31, Е-mail: a
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ru тел.(4942)37-37-25, 8-920-646-4334, номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 29669, выполняются кадастровые работы по уточнению местоположения границы земельного участка с к.н.44:08:012409:44, расположенного по адресу: Костромская обл., Красносельский р-н, СНТ «Покша», уч.№44. Заказчиком кадастровых работ является Одинцова Ольга Вячеславовна, почтовый адрес: Костромская обл., г.Кострома, ул. Ленина, дом 6, кв.21тел..8-915-907-54-75

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Костромская обл., г. Кострома, ул. Ленина, дом 10, каб.31 «15» декабря 2022 г. в 10 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Кострома, ул. Ленина, 10, каб.31.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 15 ноября 2022 г. по 15 декабря 2022 г., обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 15 ноября 2022 г. по 15 декабря 2022 г. по адресу: г. Кострома, ул. Ленина, 10, каб.31

Смежный земельный участок, с правообладателем которого требуется согласовать местоположение границы: земельный участок с к.н. 44:08:012409:40, расположенный по адресу: Костромская обл., Красносельский р-н,СНТ «Покша», уч.№39;. с к.н. 44:08:012409:37, расположенный по адресу: Костромская обл., Красносельский р-н,СНТ «Покша», уч.№37; с к.н. 44:08:012409:48, расположенный по адресу: Костромская обл., Красносельский р-н,СНТ «Покша.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. №221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).

____________________________________________________________________________
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