
 

 

 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 
КРАСНОСЕЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПЯТОГО СОЗЫВА 

 

Р Е Ш Е Н И Е 
от 25 апреля 2025 года № 1180 

 
О СОЗДАНИИ МКУ «ЦЕНТРАЛИЗОВАННАЯ БУХГАЛТЕРИЯ УЧРЕЖДЕНИЙ 

СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ АДМИНИСТРАЦИИ КРАСНОСЕЛЬСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ» 

 
Руководствуясь Уставом муниципального образования Красносельский 

муниципальный район Костромской области, в соответствие с Федеральным законом 
от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», - 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ РАЙОНА РЕШИЛО: 
 1. Создать МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений социальной  сферы 
администрации Красносельского муниципального района Костромской области» (МКУ 
«ЦБСС»)  на базе МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования». 

2. Рекомендовать администрации Красносельского муниципального района: 
- принять меры по ликвидации МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела 

культуры».  
- наделить полномочиями выступать заявителем при государственной 

регистрации Учреждения Логинову Наталью Николаевну,  директора – главного 
бухгалтера МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования» с правом 
подачи и получения документов в ИФНС России по г. Кострома; 

3. Логиновой Наталье Николаевне,  директору-главному бухгалтеру МКУ 
«Централизованная бухгалтерия отдела образования»: 

- внести необходимые изменения в устав МКУ «Централизованная бухгалтерия 
отдела образования» в части изменения названия учреждения и подведомственной 
структуры;  

- внести изменения в штатное расписание Учреждения; 
- направить ходатайства в отдел культуры, спорта туризма и молодежи 

администрации Красносельского муниципального района,  МКУ «Централизованная 
бухгалтерия отдела культуры» о переводе сотрудников   в новое учреждение; 

- информировать контрагентов о переименовании Учреждения. 
4. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и подлежит 

опубликования в информационном бюллетене «Вестник Красноселья».     
 

 
 
 
Председатель Собрания депутатов 
Красносельского муниципального района                                             В.Н.Недорезов. 
 
 
Глава Красносельского 
 муниципального района                                                                         С.В. Ковальская 
        

   

 

 

 

 

  



          
 

 
 
 

Информация   о создании Централизованной бухгалтерии учреждений 
социальной сферы администрации расносельского муниципального района 

Костромской области на собрание депутатов Красносельского муниципального 
района Костромской области 

 
В настоящее время в администрации муниципального района функционируют 2 

централизованные бухгалтерии (далее - Бухгалтерия):  в отрасли образования и 
отрасли культуры,  со штатной численностью 18 и 7 штатных единиц соответственно.   

Бухгалтерии обслуживают  27  учреждений, подведомственных Отделу 
образования администрации Красносельского муниципального района и 8 учреждений, 
подведомственных Отделу культуры, спорта туризма и молодежи администрации 
Красносельского муниципального района.  
         С целью оптимизации расходов и повышения эффективности работы в сфере 
бухгалтерского учета и финансового обеспечения деятельности учреждений 
социальной сферы, требуется создать новую структуру централизованной бухгалтерии, 
на базе существующей Бухгалтерии отдела образования, путем изменения устава и 
штатной численности учреждения. 
        План мероприятий («Дорожная карта»)  создания Централизованной бухгалтерии 
учреждений социальной сферы администрации Красносельского муниципального 
района Костромской области (далее - МКУ «ЦБСС») включает в себя: 

1) Внесение   изменений  в устав МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела 
образования»: 

-  новое название  «Централизованная бухгалтерия учреждений социальной  
сферы администрации Красносельского муниципального района Костромской 
области»; 

- переход в структурное подразделение администрации муниципального района 
с правами юридического лица; 
          2) Утверждение штатного расписания МКУ «ЦБСС» в количестве 25 штатных 
единиц. 
- директор  - 1; 
- заместитель директора – 2; 
- главный бухгалтер – 1; 
- экономист – 1; 
- бухгалтер – 17; 
- водитель - 3 

Увеличение штатной численности МКУ «ЦБСС» произойдет за счет 7 штатных 
единиц Бухгалтерии отдела культуры. 
      3) Работникам МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела культуры»  будет 
предложено перейти к новому работодателю в другое учреждение МКУ «ЦБСС» в 
соответствии со статьей  72.1. ТК РФ на вакантные должности.  

Образование  МКУ «ЦБСС» повлечет расходы муниципального бюджета на 
организационные мероприятия по  регистрации в налоговых органах на сумму 3000 
рублей.  
 
Заместитель главы администрации муниципального района               О.А.Амвросова 

   

 

 

 

 

  


